CREATIVITATE IN CLASA

Creativitatea este capacitatea de a genera idei inovatoare si de a le manifesta din gandire in
realitate. Procesul implica gandirea originala si apoi producerea.

(Creativitatea este abilitatea de a genera idei inovatoare si a le transforma din ganduri in realitate.)

Creativitatea este definita ca tendinta de a genera sau recunoaste idei, alternative sau posibilitati
care pot fi utile Tn rezolvarea problemelor, comunicarea cu ceilalti si distractia noastra si a celorlalti.

(Creativitatea este definita in tendinta de a crea idei alternative sau posibile, care pot fi folositoare la
rezolvarea problemelor, comunicarea cu altii sau distrandu-ne cu altii.)
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Prezentam 8 tehnici de gandire creativa si instrumente

1. MIND MAPPING

O harta mentala implica notarea unei teme centrale si gandirea la idei noi si inrudite care iradiaza din
centru.

Concentrandu-va pe ideile cheie scrise in propriile cuvinte si cautand conexiuni intre ele, puteti mapa
cunostintele intr-un mod care va va ajuta sa intelegeti si sa retineti mai bine informatiile.




2. LISTA DE VERIFICARE

De ce?
Unde?
Cand?
Cine?
Ce?

Cum?

3. PALARII DE GANDIRE

3. THINKING HATS
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Blue Hat - Process
Thinking about thinking.
What thinking Is needed?
Organizing the thinking,
Planning for action,

- Facts

Information and data.

Neutral and objective.

What do | know?

What do | need to find out?

How will | get the information | need?

Red Hat - Feelings

Intuition, hunches, gut instinct.
My feelings right now.

Feelings can change,

No reasons are given,

» Palarie albastra- Proces

Gandindu-se despre gandire.

Ce gandire este necesara?

Orga

nizarea gandirii.

Planificarea actiunii.

» Palarie Verde- Creativitate

Idei,

alternative, posibilitati.

Solutii la problemele de palarie neagra.

> Palarie Alba-Fapte

Infor

Neut

matii si date.

ru si obiectiv.

FITS CREATIVITY

IE

B[N

Bl

CAUTIONS

Green Hat - Creativity

Ideas, alternatives, possibilities
Solutions to black hat problems.

w Hut - Benefits

Positives, plus points.
Why an idea is useful.
Logical reasons are given

Black Hat - Cautions

Difficulties, weaknesses, dangers.
Spotting the risks.
Logical reasons are given,



Ce stiu eu?

Ce trebuie sa aflu?

Cum voi obtine informatiile de care am nevoie?
> Palarie galbena- Beneficii

Pozitive, plus punct.

De ce este utild o idee?

Sunt date motive logice.

» Palaria rosie - Sentimente
Intuitie, banuieli, instinct.
Sentimentele mele chiar acum.
Sentimentele se pot schimba.

Nu sunt date motive.

- Példrie neagrs - Atentii
Dificultati, slabiciuni, pericole.
Depistarea riscurilor.

Sunt date motive logice.

4. GANDIREA LATERALA

Este o forma de rezolvare creativa a problemelor. Ea implica evitarea in mod deliberat a optiunilor
cele mai evidente si, in schimb, urmarirea unei abordari neconventionale.

De exemplu, daca un client doreste sa returneze un produs care |-a dezamagit, solutia de gandire
logica este sa proceseze rambursarea. Gandirea orizontala ar putea implica procesarea rambursarii si
gasirea unui produs similar care s-ar putea potrivi nevoilor clientului. Aceasta solutie poate face
clientul mai probabil sa se intoarca pentru ca nu paraseste magazinul gandindu-se la experienta
dezamagitoare a produsului. Tn schimb, s-ar putea sd-si aminteasca experienta de serviciu pozitiva si
utila.

5. GENERAREA ALEATORII DE CUVINTE

Pur si simplu alegeti 2 cuvinte aleatorii. incercati s va legati continutul in cel mai imaginativ mod
posibil.

6. ASOCIATIA DE IMAGINI

Daca nu aveti idei, efectuati o cautare de imagini pe subiectul dorit, alegeti o fotografie aleatorie.
Lucrati inapoi de la fotografie, dezvoltand o poveste despre modul in care a fost facuta fotografia.

7. SCHIMBATI PERSPECTIVA

Acest lucru poate fi adesea greu de facut, dar incearca sa te pui in pielea altora.



8. RIDICA-TE SI IESI

oamenii subestimeaza valoarea de a fi plictisit daca lucrezi in jurul ecranelor toata ziua, daca adesea
se poate dovedi atat relaxare, cat si plina de satisfactii sa te ridici si sa te plimbi putin. Lasa-ti mintea
sa rataceasca in loc sa te concentrezi pe o sarcina atat de tare incat doare.

Blocaje si bariere care impiedica dezvoltarea completa a ideilor creative

e Traditie

e Control

e Supra specializare
e Negativism

e Prejudecata

e Frica de esec

e Nerdbdare

e Uniformitate

e  Frica de ridicol

e Vanitate

e Lipsa de fonduri

e Confuzie

e Gelozie

e Presiunea de grup
e Lene

e Apatie

e Lipsa de angajament
e Lipsa de suport

e Intoleranta

e incordare

e Frica de schimbare
e Nostalgie toxica

e Insecuritate

Cum se aplica aceste tehnici de creativitate??

Sase palarii ganditoare

De cele mai multe ori metodele didactice presupun ideea de clasa de elevi (astfel, ele sunt dificil de
adaptat la nivelul educatiei parentale). Totusi, asa cum am vazut pana acum, asa cum de multe ori
profesorul trebuie sa joace rolul unui al treilea parinte si parintele trebuie sa fie , profesorul de
acasa”. Astazi va prezentam o metoda spectaculoasa propusa de catre Edward de Bono, promotorul
gandirii laterale; in fapt este vorba despre un joc de rol intitulat cele sase palarii ganditoare (Six
Thinking Hats method) in care putem sa dirijam gandirea la fel cum un dirijor isi conduce orchestra.
Pentru a putea intelege, in profunzime acest joc sa amintim cateva dintre ipotezele emise de autor
descriind gandirea laterala prin comparatei cu cea orizontala:



,Gandirea verticala este selectiva, gandirea laterald este generativa (...) Gandirea verticala inainteaza
doar daca exista o directie in care sa Tnainteze, gandirea laterala inainteaza pentru a genera o directie
(...) Gandirea verticala este analitica, gandirea laterala este provocatoare (...) Gandirea verticala este
secventiald, gandirea laterala poate face salturi (...) Gandirea verticald urmeaza cele mai plauzibile
cadi, gandirea laterala pe cele mai putin probabile (...) Gandirea verticala este un proces finit, gandirea
laterala este unul probabilistic etc.” (De Bono, 2003, pp. 35-40).

Cele sase palarii gdnditoare se bazeaza pe sase astfel de modele si contribuie la Tncurajarea unui
spectru complet de gandire. Pentru aceasta, exista sase ,palarii” metaforice pe care cursantul le
poate purta si indica, prin aceasta, ce fel de gandire utilizeaza. Este foarte important conceptul de
»palarie” in sensul ca aceasta se poate pune pe cap, dar poate si sa fie scoasa (ideea este de a nu
trimite spre stereotipii, cineva va avea un mod de manifestare dar acest mod este dat de rolul jucat si
nu de o permanenta comportamentald). De Bono ne prezinta cele sase ipostaze:

1. Palaria alba se centreaza pe fapte, pe necesarul de informatii si pe privirea obiectiva, neutra
adusa de acestea;

2. Palaria rosie trimite spre intuitie, sentimente si emotii. Ne focalizam astfel pe propriile trairi
fara sa fie necesar sa le argumentam in vreun fel,

3. Palaria neagra obliga cursantul la judecata si prudenta. Palaria neagra trimite deci spre logica
critica, pesimista, care pune in evidenta pericolele;

4. Palaria galbena se bazeaza pe o logica pozitiva. Rolul presupus de ea este acela de a privi
inainte la rezultatele si beneficiile ce vor fi aduse de actiune, dar se poate utiliza si pentru a valoriza
ceva ce s-a petrecut deja;

5. Palaria verde reprezinta rolul dominat de creativitate, identificarea alternativelor,
provocarilor si schimbarilor;

6. Palaria albastra vizeaza controlul al intregului proces, focalizarea nefiind asupra subiectului
discutat, ci asupra modului in care s-a desfasurat procesul de gandire la adresa acestuia
(metacognitie). Rolul jucat este cel al organizatorului, al moderatorului intregii activitati.

Cele sase palarii ganditoare reprezinta o buna modalitate de lucru pentru profesor la clasa, acolo
unde exista mai multi elevi care se pot implica intr-o activitate ce presupune un grup. Dar acasa, in
familie, ce facem?

Daca aveti posibilitatea unei familii largite (mai multi copii, bunici, prieteni in vizita) aceasta tehnica
este un excelent mod de a rezolva problemele din perspective multiple si proaspete. Daca nu avem la
dispozitie atat de multe persoane jocul de rol se poate petrece intre parinte si copil, fiecare dintre cei
doi participanti purtand, pe rand, fiecare dintre palarii. Mai mult decat atat, confectionarea din
carton a palariilor in forma lor fizica, poate sa fie un moment de calitate in relatia dintre
dumneavoastra si copil. Aceastd dezvoltare a strategiilor de gandire din mai multe perspective poate
deveni un exercitiu util permanent, de cate ori copilul se confrunta cu o problema si vine la
dumneavoastra pentru ca nu gaseste o rezolvare care sa-l multumeasca puteti face apel al ,,palarii”
pentru a va asigura ca ati explorat toate unghiurile.

Aplicatie:
Cum gasim drumul catre aeroport sa ne intoarcem in Romania?

1. Palaria alba-Fapte, informatii si date



. Cautam adresa aeroportului

. Aflam ora de plecare a avionului

. Tncercdm s& aflam ora de plecare de la hotel pentru a ajunge la aeroport s facem check-in
. Tntrebdm la receptia hotelului, ciutdm pe Google, intrebdm colegii si prieteni, intrebdm
trainerul

. Aflam costul unui bilet

Asta e o posibila solutie.
2. Palaria rosie-Sentimente, intuitii, emotii

Plecam cu 2 ore finainte, ludm un taxi si ne duce la aeroport, ajungem si avem timp sa cumparam
bilet, sa ne verifice bagajul si sa ne imbarcam

3. Palaria neagra-Atentie, judecata si prudenta

. Daca nu gasim taxi ce facem?

. Gasim alta solutie: tren, autobuz, etc

o Daca nu ajungem pana pleaca avionul, ce facem?

o Mergem cu urmatorul zbor: cand este si cat costa?
4, Palaria galbena-Beneficii ti rezultate, logica pozitiva

Am mers si alta data, pur si simplu, cu doua ore Tnainte si nu a fost problema
5. Palarie verde-creativitate, alternative, provocari

Cautam solutii, intreband la hotel, treainerul, oameni din localitate etc.

6. Palaria albastra-Planificare, modul in care se desfasoara plecarea
o Stabilim la ce ora plecam

. Cu ce plecam

. Cand ajungem

o Cand luam biletul

. Cand se face verificarea bagajelor

o Cand se face imbarcarea
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In lumea modernd, in care industrii intregi se nasc si mor in fiecare deceniu, nu existd nicio indoiald
cd insusirea de a fi creativ este un atu din ce in ce mai important. Creativitatea este, asadar, o
componentd criticd pentru tipul de géndire divergentd necesard inovatiei. Extinderea capacitatii lor
creative ii poate face pe elevi mai abili in formarea de idei originale, precum si in exercitarea
abilitatilor de gdndire criticd. Creativitatea este, de asemenea, o abilitate de viatd, care ii poate
ajuta pe elevi sd deblocheze noi cdi in exprimarea lor personald.



Un mediu de Tnvatare creativ este unul care incurajeaza elevii sa invete prin incercari si erori, sa-si
foloseasca imaginatia si sa gandeasca critic pentru a rezolva probleme. Prin valorificarea unor astfel
de abilitati Tnvatate, cum ar fi stabilirea de obiective, impartasirea cunostintelor si construirea de
relatii, un mediu de Tnvatare creativ poate ajuta elevii sa-si exerseze si sa-si dezvolte propriile teorii,
idei si sa le puna in miscare.

Ajutarea elevilor sa-si dezvolte capacitatile creative poate avea atat beneficii directe, cat si indirecte.
Tntr-un mediu de invitare creativ, in loc s3 se simt3 penalizati sau jenati pentru riscuri, elevii se pot
simti confortabil Tncercand lucruri noi si chiar comitand erori. Pe masura ce elevii sunt incurajati sa
urmareasca solutii creative la o problema, acestia pot invata persistenta in procesul de incercare
continua a unei noi abordari pentru a rezolva problema respectiva.

Controland mediul de clasa in care elevii petrec ore intregi in fiecare zi, profesorii au oportunitati
ample de a cultiva creativitatea invitaceilor. In practicd, aceasta inseamnd de obicei doud lucruri: de
a servi drept model pentru copii si de a gasi modalitati de a le stimula procesele de gandire creativa.
Desi creativitatea se poate dezvolta mult si in afara clasei, profesorii joaca un rol indispensabil in
mentinerea si incurajarea dezvoltarii sale continue.

Cum pot profesorii sa promoveze creativitatea in randul elevilor si sa realizeze un mediu creativ in
clasa?

Cu siguranta, nu exista o singura reteta pentru dezvoltarea creativitatii la elevi, dar sunt cateva
lucruri simple pe care le puteti face pentru a va face sala de clasa putin mai creativa. Multe dintre
cele mai eficiente modalitati de a incuraja creativitatea intr-un mediu de clasa sunt simple ajustari ale
practicilor deja existente. Alte modalitati pot fi noi, cum ar fi identificarea altor oportunitati spre a-i
ajuta pe elevi sa-si exercite creativitatea. lata cateva moduri diferite de a ajuta la construirea unei sali
de clasa creative:

Teme deschise

e Permiteti elevilor sa-si exercite instinctele creative prin inlocuirea sarcinilor care au un singur
raspuns corect cu cele care ofera mai multe moduri de a descoperi o solutie.

Cautati alternative la invatarea prin memorare

e Deprioritizati sarcinile axate pe memorare si inlocuiti-le cu sarcini care le permit elevilor sa
conteste presupunerile. Tncercati si reformulati temele pentru a promova creativitatea
adaugand expresii precum ,sd presupunem® sau ,,imaginati-va“.

Exersati rabdarea

e Nu va grabiti sa demonstrati dumneavoastra solutii creative pentru elevi. Dati-le timp sa-si
dea seama singuri de rezolvari ale unor probleme intr-un mod cat mai creativ.

Lucrati in grupuri

e Doud minti sunt, cel mai adesea, mai bune decat una. Grupurile tind sa gaseasca solutii mai
creative, precum si sa promoveze un sentiment de colaborare. Acest lucru poate oferi un
mediu cu mize reduse pentru a-i face pe elevi mai confortabili in exersarea creativitatii si, de
asemenea, sa constientizeze punctele forte individuale ale fiecarui membru al grupului si
modul n care aceste puncte forte pot fi valorificate pentru a rezolva o problema intr-un mod
unic.

Dati feedback



e Oferirea de feedback creativ este una dintre modalitatile mai simple de a stimula gandirea
creativa, ceea ce o poate face usor de trecut cu vederea. Elevii cu solutii extrem de creative s-
ar putea sa nu-si dea seama de valoarea creativitatii lor decat daca un profesor articuleaza de
ce solutiile lor sunt atat de eficiente. Feedback-ul colegilor poate fi, de asemenea, util, sifi
poate ajuta pe elevi sa recunoasca valoarea creativitatii lor. Cadrele didactice pot stabili
liniile directoare pentru modul in care elevii pot oferi feedback constructiv in moduri care vor
fi bine primite si utile pentru colegii lor.

Exersati propria creativitate

e Profesorii sunt modelele cele mai bune atunci cand poseda calitatile pe care aspira sa le
insufle altora. Uneori, construirea propriei creativitati este la fel de simpla ca schimbarea
rutinelor zilnice, asumarea unor mici riscuri sau construirea propriilor ritualuri creative.

Profitati de curiozitate

e Elevii au nenumarate curiozitati despre lumea pe care sunt dornici sa o exploreze. Valorificati
motivatia lor intrinsecd de a invata, oferindu-le oportunitati de a-si alege propriile subiecte in
timp ce invata si impartasesc aceste cunostinte cu clasa.

Tnvatati cand creativitatea este cea mai potrivita

e (Cand predati la Tnvatamantul primar este posibil ca elevii sa nu inteleaga contextul in care
creativitatea este cea mai valoroasa sau adecvata. De exemplu, in timpul etapelor de
planificare a unui proiect de grup in timpul unui test standardizat. Ajutati elevii sa se
adapteze la diferite stiluri de invatare si metode de comunicare/partajare a cunostintelor.

Experimentati cu activitati noi

e Tn cadrul activitatilor care implicd gdndirea creativd, putem s& le cerem elevilor s facs
exercitii de scriere libera, permitandu-le sa-si exploreze creativitatea si abilitatile analitice. O
alternativa buna, bazata pe vizual, este reprezentata de desenele animate conceptuale.

Asadar, creativitatea este o abilitate esentiala de viata, iar profesorii isi pot ajuta elevii sa o dezvolte
in sala de clasa si sa duca acele lectii de-a lungul vietii si carierei lor. Stiinta creativitatii in domeniul
didactic se defineste prin complexitate, la nivelul strategiilor si metodelor de stimulare a
potentialului creativ al elevilor, si prin caracterul ei deschis, inovator si dinamic, care-i permite sa se
adapteze in cadrul diversitatii salii de clasa si sa raspunda necesitatilor si provocarilor mediului scolar,
aflandu-se astfel intr-un continuu proces de evolutie.

Creativitatea in clasa poate fi incurajata si dezvoltata printr-o varietate de metode si activitati. Unele
idei includ:

1. Brainstorming: Sa le ceri elevilor sa vina cu idei si solutii noi pentru probleme sau proiecte. Poti
folosi tehnici de brainstorming precum mind mapping sau tehnica 6-3-5.

2. Jocuri de rol: Sa le oferi elevilor ocazia sa-si foloseasca imaginatia si sa-si dezvolte abilitatile de
comunicare si colaborare prin intermediul jocurilor de rol.

3. Proiecte creative: Sa le oferi elevilor proiecte in care sa-si foloseasca creativitatea pentru a rezolva
o problema sau a crea ceva nou, cum ar fi proiecte de arta, design sau inginerie.



4. intrebdri provocatoare: S3 le pui elevilor intrebari provocatoare care s ii puna sd gdndeasci in
modauri noi si sa-si foloseasca imaginatia pentru a gasi raspunsuri.

5. Invatare experientald: Si le oferi elevilor oportunititi de a invita prin experientd, cum ar fi
excursii sau activitati practice, care sa ii puna sa-si foloseasca creativitatea pentru a rezolva probleme
sau a invata lucruri noi.

n general, este important s3 incurajezi elevii sa-si foloseasca imaginatia si sd gadndeascd in moduri
noi si neconventionale pentru a-si dezvolta creativitatea in clasa.

Componentele creativitatii

Oamenii se gdndesc adesea la creativitate ca la ceva magic si misterios. Exista cu siguranta ceva
ciudat si minunat intr-o creatie cum ar fi o opera de arta sau o idee revolutionara. Cei care studiaza
creativitatea cred totusi ca produsele extraordinare rezulta din procese de gandire obisnuite, ceea ce
inseamna ca toti ne putem dezvolta creativitatea intr-o anumita masura.

Indivizii creativi dispun de o combinatie de abilitati intelectuale, trasaturi de personalitate si
cunostinte intr-un domeniu. Acestia au capacitatea cognitivd de a se ocupa de situatii complexe,
detin un set de instrumente pe care le pot utiliza pentru a genera multe idei si sunt capabili sa se
concentreze Tn totalitate asupra unei sarcini (Amabile 1983). Dupa Sternberg si Lubart (1999), indivizii
creativi au ceea ce ei numesc o ,,abilitate sintetica” de a vedea problemele intr-un fel nou, o
»abilitate analitica” de a decide care idei merita a fi urmarite si care nu, precum si abilitatea de a-i
convinge pe altii ca ideile lor sunt valoroase.

Creativitatea inseamnd mai mult decat ,creier”, totusi. Persoanele care sunt foarte creative au si
trasaturi de personalitate si de caracter care contribuie la producerea unor solutii neobisnuite si
adecvate la probleme. Doua dintre cele mai importante trasaturi sunt predispozitia de a-si asuma
riscuri rezonabile si abilitatea de a tolera niveluri ridicate de confuzie si ambiguitate (Sternberg si
Lubart, 1999).

Au existat multe discutii referitoare la relatia dintre curiozitate si flexibilitate. Pentru a fi creativ
trebuie sa fii capabil sa vezi lucrurile din diferite perspective si sa-ti schimbi punctul de vedere atunci
cand asa cere situatia. Indivizii creativi au si auto-eficacitate si cred in capacitatea lor de a indeplini
sarcini dificile si sunt perseverenti in depasirea obstacolelor.

Se crede adesea ca persoanele foarte creative sunt si foarte inteligente. Desi lucrul acesta este uneori
adevarat, dovezile nu arata o conexiune directa intre inteligenta si creativitate. Sternberg si O’Hara
(1999) au descoperit ca persoanele cu un 1Q scazut nu sunt de obicei deosebit de creative, dar la un
IQ mai mare de 120, nu exista nicio corelatie intre inteligenta traditionala si creativitate. Acestia
sugereaza chiar ca indivizii cu un IQ foarte mare pot sa se bucure de o rasplata atat de mare din
partea gandirii lor analitice Tncat nu-si ating potentialul creativ.

Predarea creativitatii

Unii ar putea sustine ca este imposibil sd predai creativitatea, ca aceasta este o calitate nnadscut3, ca
si talentul muzical. Totusi, ca si Tn cazul talentului, oamenii pot lucra pentru a deveni mai creativi, iar
profesorii isi pot ajuta elevii sa-si dezvolte creativitatea.



Mediul clasei are un impact mare asupra dezvoltarii creativitatii elevilor. lata cateva sugestii pentru
crearea unui mediu care Tncurajeaza creativitatea in clasele care folosesc metoda invatarii prin
proiecte.

* Asigurati-va ca sunt disponibile o varietate de materiale si echipamente
* Reduceti consecintele negative ale asumarii riscurilor
* Expuneti elevii la o gama larga de produse creative

* Asigurati-va ca aveti resurse disponibile pentru o varietate de subiecte astfel incat elevii sa
gaseasca ceva ce ii intereseaza si le stimuleaza imaginatia

* Fiti flexibili in ceea ce priveste timpul si organizarea clasei
* Tncurajati-i pe elevi sd colaboreze la activitatile de proiect

* Asigurati-va ca elevii au si momente de liniste in timpul activitatilor proiectului, fiindca zgomotul
poate inhiba creativitatea

* Puneti-i pe elevi in legatura cu persoane creative din cadrul comunitatii

* Dati exemplu gandind chiar dvs. Th mod creativ si impartasind propriile produse, procese si
satisfactia reusitei.

Succesul in orice aspect al educatiei este legat de motivatia elevilor. Cercetarile indica faptul ca
motivatia intrinseca sporeste creativitatea, in timp ce motivatia extrinseca in general o submineaza.
(Amabile 1983). Competitia pentru premii pentru ,cel mai bun” produs are un efect negativ asupra
creativitatii, posibil din cauza ca energia si dedicatia necesare pentru a produce idei noi consuma
foarte mult efort, de care e putin probabil ca indivizii extrinsec motivati sa dea dovada (Collins and
Amabile 1999).

Totusi, nu e totul alb sau negru. Diferite tipuri de motivatie pot fi eficiente in diferite etape ale
procesului creativ. Atunci cand elevii exploreaza o problema si incearca sa se gandeasca la o serie de
idei, ei pot fi intrinsec motivati. Pe de alta parte, recompensele extrinseci ii pot ajuta pe elevi sa-si
formeze capacitatile de care au nevoie pentru a realiza sarcina sau sa insiste atunci cand entuziasmul
initial se diminueaza (Collins si Amabile 1999).

Cercetarile au aratat ca instruirea referitoare in mod explicit la strategii care duc la crearea de
produse 1i poate ajuta pe elevi sa devina mai creativi (Runco si Sakamoto 1999). Strategii precum
brainstormingul, explorarea unor optiuni multiple si evaluarea validitatii pot fi predate si evaluate
intr-o varietate de moduri si contexte. Sa-i obligi pe elevi sa compare concepte diferite poate duce,
de asemenea, la raspunsuri creative.

Profesorii trebuie sa aiba grija atunci cand utilizeaza exemple de produse finite. Desi se considera in
general benefica oferirea unor exemple elevilor, participantii la un studiu au creat produse care
contineau trasaturi ale exemplelor aratate, chiar daca li se spusese in mod special sa creeze ceva pe
cat posibil de diferit fata de exemplu (Ward, Smith si Finke 1999). Ar putea fi mai util sa li se ofere
elevilor exemple de procese pe care le folosesc expertii decat exemple de posibile produse.

Toti elevii au un potential creativ. Acest potential depinde doar partial de motivatia si abilitatile lor.
Folosind un limbaj care incurajeaza creativitatea si credand un mediu care fi provoaca si i sprijina pe
elevi in eforturile lor creative, profesorii ii pot ajuta pe elevi sd gandeasca si sa actioneze mai creativ.
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Creativitatea este acea caracteristica a gandirii care foloseste inventiv experienta si cunostintele
acumulate, oferind solutii si idei originale. Ea face posibila crearea de produse reale sau pur mintale,
constituind un progres in planul social. Componenta principala a creativitatii o constituie imaginatia,
dar creatia de valoare reald mai presupune si o motivatie, dorinta de a realiza ceva nou, ceva
deosebit. Si cum noutatea, azi, nu se obtine cu usurinta, o alta componenta este vointa,
perseverenta in a face numeroase incercari si verificari.

Creativitatea este motorul inovarii si factorul cheie al dezvoltarii personale, ocupationale,
antreprenoriale si sociale si al bunastarii tuturor indivizilor in societate.

Toti oamenii se nasc creativi.Copiii au o imaginatie si o creativitate debordanta care poate fi foarte
usor observata prin inovativitatea lor in a gasi o solutie pentru orice. Problema stimularii creativitatii,
trebuie sa isi gdseasca locul in demersurile metodice ale dascalilor. Activitatea de predare-invatare
devine creativa in masura in care Tnvatatorul stie si reuseste sa medieze intre elev si lumea
nconjuratoare. Tn acest context, el poate asigura elevilor sdi o invitare creativ, care presupune:
initiativa proprie, munca independenta, incredere in fortele proprii, reactie pozitiva la solicitarile
mediului etc. Tn ceea ce priveste evaluarea, invatitorul care are o conduitd creativa recurge cu
precadere la : instituirea unor perioade de neevaluare, amanarea evaluarii in genul brainstorming-
ului, schimbarea caracterului evaluarii si Tncurajarea permanenta a elevilor.

Creativitatea nu are limite, trebuie doar sa o stimulam, sa o activam, eliminand caracterul
descriptivist din actiunea didactica si adoptand o viziune noua, ceea ce duce la formarea de
competente si performante pentru elevi.
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